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NOTA INFORMATIVA
REGIONE CALABRIA - INCENTIVI PER LA STABILIZZAZIONE E
FORMAZIONE DEL PERSONALE

ASPETTI GENERALI - La Regione Calabria ha stanziato risorse pari a € 30 MILIONI, al fine
di incentivare le imprese/i datori di lavoro nella trasformazione/stabilizzazione dei contratti di lavoro da
tempo determinato a tempo indeterminato e sostenere i costi per la formazione/riqualificazione del
personale assunto stabilmente e per favorire lo sviluppo del capitale umano.

DESTINATARI - Possono presentare domanda a valere sul presente Avviso tutti i datori di lavoro
ovvero le imprese del settore privato operanti in tutti i settori ad eccezione dei seguenti:

— imprese operanti nel settore della produzione primaria di prodotti della pesca e dell'acquacoltura;

— imprese operanti nel settore della produzione primaria dei prodotti agricoli;

— attivita connesse all’'esportazione verso Paesi Terzi o Stati Membiri.

E ammessa per ciascuna impresa una sola domanda di contributo.

SPESE AMMISSIBILI E CONTRIBUTO CONCEDIBILE - L’importo dell'incentivo per la
trasformazione dei contratti & la seguente:

— trasformazione a tempo indeterminato e a tempo pieno di ogni singolo lavoratore/lavoratrice &
quantificato in € 8.500,00;

— trasformazione a tempo indeterminato e a tempo pieno riguardi lavoratori con disabilita o svantaggiati
€ pari a € 10.600,00;

— trasformazione/stabilizzazione a tempo indeterminato e a tempo parziale (part- time) di ogni singolo
lavoratore/lavoratrice & quantificato in € 4.250,00;

— trasformazione/stabilizzazione a tempo indeterminato e a tempo parziale (part- time) di ogni singolo
lavoratore/lavoratrice con disabilita o svantaggiati &€ quantificato in € 5.300,00;

L’importo dell'incentivo per la formazione continua dei dipendenti destinatari della trasformazione
dei contratti & la seguente:

— la spesa ammissibile &€ determinata forfettariamente in un importo di €27,90 per ora di formazione
del singolo dipendente. L’aiuto alla formazione continua riconoscibile per ciascun dipendente non potra
comunque superare I'importo massimo di € 8.370,00

Gli interventi previsti dal presente avviso sono rivolti a tutti i/le lavoratori/lavoratrici assunti con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato o con contratti precari/flessibili, che siano residenti o
domiciliati nel territorio della Regione Calabria. | lavoratori assunti e per i quali viene richiesto I'aiuto
devono essere impiegati presso sedi/unita operative dell'impresa richiedente il contributo ubicate nel
territorio della Regione Calabria.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE:

Le domande potranno essere presentate a sportello in base all'ordine cronologico di invio e fino ad
esaurimento delle risorse disponibili. La Regione Calabria comunichera con apposito avviso le date di
apertura e chiusura dello sportello.

Dottore Commercialista esperto in
SAVINO MAGNO Finonza Agevolata, Consulenza

Diretors Generale SERVIZINNOVA  Manageriale & Immobiliare

Professional
L Partner A\
Certificato da borslad 2024 MANAGERITALIA

CORIGLIANO - ROSSANO AVELLINO ROMA PORTOGALLO
Sede legale Salita dell’Orologio, 2 Via Pierce, 11 R. Eng. Francisco Bivar 8
Servizinnova S.r.l. 83100, Avellino (AV) 00137, Roma (RM) 8500-802, Portimao

Via Enrico Berlinguer, snc
87064 Corigliano - Rossano (CS)
P.l./C.F. 03310630789

Contattaci ; Scrivici
c+39 0983 547059 Pl info@servizinnova.it
WWW.servizinnova.it *




